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Gewerkschaften,
Wasser und Wein

VON ANTJE HONING

ie schnell man Glaubwiirdigkeit verspicien
Wkamu fiithren Gewerkschaften derzeit vor.

Sie kiimplen gegen Eingriffe in die Tarifau-
tonomie, um zu verhindern, dass Betriebsrdite diber
Loln und Arbeitszeit bestimmen. Als Arbeitgeber
aber sehen sie das anders: Keine Gewerkschalt hat ei-
nen Tarifvertrag, sie verhandeln nur mit Betricbsei-
ten. Giinstig, denn diese diirfen nicht streiken Jassen.

Wenn Betriebe Stellen abbauen missen, peilieln
Verdi und Co. das gerne als unsozial. Doch sie selbst
sind hirteste Rechner, Der DGR Fisst priifen, ob dice
Rechtsschutz Boschiiftigien nicht outgesourct und
ihre Fixlohne nicht auf 70 Prozent gedriickt werden
kiinnen. Wenn Siemens die Wochen-Arbeitszeit aul
40 Stunden raufsetzt, haben die Leute am Monats-
ende wenigstens das gleiche im Portemonnaie, Ganz
anders beim Arbeitgeber Verdi: Biskalt kiirzt er die
Monatslithne seiner Mitarbeiter um fiinf Prozent.

Gewerkschaften wollen Betriebhe, die zu wenig
Lehrsiellen anbieten, mit der Azubi-Abgabe strafen.
Daoch sie selbst bilden zu wenig aus. Ausgerechnel
Verdi, deren Chel erster Mann am Betonmischer ist,
konunt nur auf eine Quote von 0,4 Prozent.

So predigen die Gewerkschalten Wasser und trin-
ken Wein, Wenn sie sich damit nicht so unglavbwiir-
dig machten, konnten sie einem fast sympathisch
werden, Denn offenbar wissen sic besser als die ro-
ten Fahnen nahe legen, was Betriebe in hischster Not
manchmal brauchen. ' : A



