DEUTSCHLAND

VER.DI VS. VER.DI
Beim Protesttag gegen
die Sozialpolitik

der Regierung in Berlin
demonstrierten

auch Mitarbeiter der
Dienstleistungs-
gewerkschaft gegen die
Kindigung

ihrer Betriebsrenten-
vereinbarung

GEWERKSCHAFTEN

Im Todesk(r)ampf

Im DGB wachst der Unmut iiber das miserable
Erscheinungsbild und das Finanzgebaren von Ver.di

‘ ar nicht vornehm ging es im Kon-
ferenzsaal des gediegenen Hotels
,Schweizerhof” in Hannover zu, als Ge-
werkschafter auf Gewerkschafter trafen.
90 wiitende Betriebsrate, die die fast 4000
Mitarbeiter von Ver.di vertreten, kriti-
sierten ihren Arbeitgeber heftig wegen
des riuden Umgangs mit dem Personal.
In der turbulenten Sitzung musste sich
Ver.di-Chef Frank Bsirske entschuldi-
gen, weil der Vorstand iiber Nacht die
Betriebsrentenvereinbarung kiindigte.
Die Gewerkschaft entwickelt sich zum
ungeliebten Mitglied im DGB.
Mit seinem Schuldeingestandnis konn-
te Bsirske gerade noch den denkbar
schlimmsten Fall fiir eine Gewerkschaft

.Ich entschuldige
mich far unser Vor-
gehen und die Si-
tuation, die dadurch
entstanden ist”

Ver.di-Chef Frank Bsirske
zu seinen Mitarbeitern

52

»~Das geht
bessg

vermeiden, eine Protestaktion der eige-
nen Beschiéftigten vor der Ver.di-Bun-
desverwaltung. In der Sache wird sich
nichts dandern. Der Vorstand will mit
dem Gesamtbetriebsrat iber eine neue
- geringere — Betriebsrente verhandeln.
Die alte Regelung wird zum 28. Febru-
ar 2007 gekiindigt, zehn Monate frither
als vereinbart.

Arbeitgeber Bsirske kann nicht an-
ders. Ver.di hat immer weniger Geld.
Die vor sechs Jahren den Beschaftigten
der fiinf Griinderorganisationen OTV,
HBV, DPG, IG Medien und DAG ge-
machten Zugestdndnisse rachen sich.
‘ Ver.di schleppt den hochsten Personal-

bestand aller DGB-Organisationen mit

«Das geht
besser.”

sich — bei seit Jahren anhaltendem Mit-
gliederschwund. Dazu kommen gewal-
tige Geschaftsverluste. Aus den Betei-
ligungen an der Gewerkschaftsholding
BGAG soll Ver.di ein Minus in Hohe von
198 Millionen Euro entstanden sein.

In den iibrigen Gewerkschaften
wichst das Unverstandnis gegeniiber
der mit 2,3 Millionen Mitgliedern zweit-
gréften DGB-Organisation. Die Funkti- |
onére der IG Metall mogen von Ver.di
schon nichts mehr horen. ,Die struk-
turellen Méngel zwingen die Gewerk-
schaft zu permanenter Selbstbeschaf-
tigung”, moniert ein Vorstandler. ,Das
hat auf alle Gewerkschaften ungunsti-
ge Auswirkungen.” Auch in der Che-
miegewerkschaft IG BCE nimmt die
Kritik zu. Sowohl der wochenlange
Streik im 6ffentlichen Dienst als auch
die starke Linksausrichtung treffen auf
Ablehnung. , Wir haben uns schon ge-
wundert, was die mit dem Streik wol-
len”, kommentiert einer aus der Zentra-
le. Und: ,Es ist doch kein Geheimnis,
dass sie fast pleite sind.”

Abgesang. Der Gewerkschaftsexper-
te des Instituts der deutschen Wirtschaft
(IW), Horst-Udo Niedenhoff, sieht schon
das Ende der Organisation nahen. Ver.di
sei unberechenbar geworden. ,Diese
Fehlkonstruktion macht den ganzen
DGB kaputt”, so Niedenhoff. Bei den
Betriebsratswahlen habe Verdi die
groBten Verluste aller Gewerkschaften
eingefahren. Er ist sicher: ,Auf dem
Ver.di-Kongress in einem Jahr wird die
Todesstunde eingeldutet.” [ |
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